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Punkt 1: Beslutning - Etablering af bestyrelse pa Enggirden

23/1115
RESUME:

Den 30. juni 2022 besluttede kommunalbestyrelsen, at administrationen skulle udarbejde forskellige forslag til etablering
af en bestyrelse pa Enggérden, som alternativ til det nuvaerende beboer- og parerenderad. Beslutningen blev truffet pa
baggrund af et forslag fra ACV hvori der stod, at ”ACV foreslar at der udarbejdes forskellige forslag til etablering af en
bestyrelse pa Enggérden, som skal aflgse det nuvaerende Beboer- og Parerenderdd. Processen skal inddrage bade
medarbejdere og ledere, det nuverende Beboer- og Parerenderad, samt Aldrerédet”.

Administrationen prasenterer her fire forskellige modeller som mulig aflgsning af det nuverende beboer- og
parerenderdd pd Enggérden.

INDSTILLING:

Administrationen indstiller,

1. at det besluttes om, der skal arbejdes videre med en alternativ model for det nuveerende bruger- og parerenderad
pa Enggérden.

2. at det besluttes om det skal vare

a) bruger- og péarerenderad,

b) radgivende bestyrelse,

¢) selvejende plejehjem med driftsoverenskomst eller
d) friplejehjem.

3. at safremt der skal arbejdes videre med en radgivende bestyrelse, at der afsattes 200.000 kr. hertil.

4. at det besluttes, at der findes midler til brug for ekstern bistand, hvis der skal arbejdes videre med modellerne om
selvejende plejehjem med driftsoverenskomst og friplejehjem.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Sagen blev udsat indtil den nye den nye eldrelov foreligger, dog tager udvalget sagen op igen senest pd udvalgsmedet for
sommerferien 2024.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
SAGSFREMSTILLING:

Enggérden har i dag et beboer-og parerenderad. Radet er nedsat efter servicelovens § 16, hvor der stér, at
kommunalbestyrelsen skal serge for, at brugerne af tilbud efter serviceloven far mulighed for at fa indflydelse pa
tilrettelaeggelsen og udnyttelsen af tilbuddene.

Fire modeller

I bilag 1. til denne sag er beskrevet fire alternative modeller til det nuvaerende bruger- og parerenderad. I de to forste
modeller fastholdes den nuvarende organisering af Enggarden og der etableres udelukkende en andret model for det
nuvarende beboer- og paragrenderad. I de to sidste modeller praesenteres mulighed for at etablere en bestyrelse pa
Enggarden gennem et @&ndret ejerforhold.

Hyvis en af de to ferste modeller velges, vil plejehjemsradet formentlig give et storre fokus pa de borgerneere
hverdagsproblematikker, mens en rddgivende bestyrelse forventeligt vil have fokus pa mere langsigtede og strategiske
tiltag. Hvis en rddgivende bestyrelse valges foreslar administrationen, at det suppleres med deltagelse af en repraesentant



fra ZAldreradet samt en beboer- og/eller parerenderepraesentant. Herudover er det administrationens vurdering, at det vil
veaere sveaert at tiltraekke kvalificerede bestyrelsesmedlemmer, hvis det besluttes ikke at give honorarer for arbejdet.

Hvis en af de to sidste modeller veelges, vil det kreeve en storre afdekning af de ekonomiske og juridiske aspekter — med
ekstern bistand — for der kan preesenteres en endelig anbefaling. Herudover vil der kraeve, at der er en privat akter som
onsker at etablere et plejehjem i Drager Kommune.

Efter endt arbejde vil administrationen foreleegge den konkretiserede model til endelig beslutning.

Ny @ldrelov

Det skal bemarkes, at regeringen har igangsat et lovforberedende arbejde pa eldreomradet som optakt til en ny eldrelov.
Regeringen har bebudet, at den nye @ldrelov vil blive en sdkaldt omfattende frisettelse af den offentlige sektor. Det er
derfor administrationens forventning, at det vil have betydning for en lang reekke omrader herunder plejeboliger til eldre
samt ledelsen af disse.

I skrivende stund (juli 2023) er der ikke fremsat et lovforslag eller indledt forhandlinger i Folketinget. Regeringen har
ikke annonceret en tidshorisont for dette.

Proces for tilblivelse af modellerne

I forbindelse med udarbejdelse af modellerne har spergsmalet om en bestyrelse og forskellige perspektiver pa dette veeret
droftet med felgende grupper: Enggérdens ledelse og medarbejdere, Beboer-og Parerenderadet pa Enggéarden og
Aldreradet. Fldreradet har sarligt givet input til modellen om plejehjemsrad. Bade ZAldreradet og beboer- og
pérerenderadet har betonet vigtigheden i at fastholde bade lokal viden om Drager og konkret kendskab til Enggarden og
dens beboere i en eventuel alternativ model.

LOVE/REGLER:

Ingen bemerkninger.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Hyvis det besluttes, at der arbejdes videre med modellerne b), ¢) eller d) skal den nedvendige finansiering tilvejebringes.
KOMMUNIKATION/HORING:

Aldreradet.

RELATION TIL POLITIKKER:

Ingen bemerkninger.

BESLUTNINGSPROCES:

Social-, Sundheds-og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Kommunalbestyrelsen den 2. november 2023.

Bilag
Bilag til punkt 1 SSAU 031023

Heringssvar Aldrerddet SSAU oktober 2023 pkt 1

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 2: Beslutning - Afrapportering vedrorende 2. kvartal 2023 for
beskaftigelsesindsatsen

22/4124
Resumeé:

Térnby Kommune har udarbejdet afrapportering for 2. kvartal 2023 for "Beskaftigelsesplan 2022-2023”. Afrapportering
har et skema som survey pa opfyldelsen af mélsatningerne i planen, der fungerer som overordnet afrapportering. Bade
skema, beskaftigelsesplan samt afrapportering er vedlagt som bilag.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at udvalget godkender afrapporteringen.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023
Godkendt.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

Hvert ar primo februar aftaler Drager og Tarnby kommuner i fallesskab en skabelon for &rsrapportering samt et arshjul
vedrerende rapportering, politisk behandling og betaling — s& det folger de politiske tidsplaner i de respektive kommuner.
Geldende aftaler p4 nuvarende tidspunkt vedrerende arsrapportering og arshjul er:

[u—

I januar udarbejder Tarnby Kommune en arsrapportering til Drager Kommune.

2. Rapporteringen bestér af faktaark for hver delaftale med oplysninger om resultater i det forgangne &r og
fremtidsudsigter pa kort og lang sigt.

3. Efterfolgende foretages en vurdering i Drager Kommune og der foretages bestilling til T&rnby Kommune senest
ultimo maj.

4. Térnby Kommune udarbejder betalingsaftaler og oversigt over betaling for det efterfolgende ar senest ultimo juni.

Det er aftalt i Drager Kommune, at fagcentrene/-afdelingerne lebende afrapporterer faktaark og/eller arsrapporter, som de
indleber fra Tarnby for givne perioder. Delaftale 6, beskaftigelse og integration, indrammes af Beskaftigelsesplanen for
2022-2023, der blev behandlet politisk den 10. maj 2022 i SSAU. Den er bilagt.

Afrapporteringen for status efter 2. kvartal samt et opdateret malsaetningsskemaet er ligeledes bilagt. Skemaet er som
survey grafisk stillet op, hvilket giver et hurtigt overblik over malopfyldelsen i Beskeftigelsesplanen. Smileys i gronne
nuancer viser, om malene er opfyldt. Pil op/ned indikerer, om bevagelsen gar i positiv eller negativ retning, (da mal godt
kan veere opfyldt, selvom det gar den forkerte vej pa resultatskalaen).

Selve rapporten ”Opfelgning pé succeskriterier pa beskaftigelsesplanen 2022 — 2023 er uddybende, og
opmarksomheden henledes ligesom pa medet i SSAU den 7. marts 2023 i ser pa afsnit 1 om unge under 30 &r. Det er en
af de vanskeligste malopfyldelser i portefaljen, og der er stadigt arbejde at gor i forhold til, at 90% af de 25-arige 1 2023
skal have gennemfort en ungdomsuddannelse. De resterende 10% skal vaere i beskaeftigelse. Dette er selvfolgelig ikke last
pa fa dage, og der arbejdes pa det.

Kun pa fire ud af 18 delomrader er méalene ikke opfyldt. Der er status quo pa enkelte omrader, men det kan sagtens vere
positivt — fx er omgerelsesprocenten i Ankestyrelsen 0, og det var den ogsa sidst, hvilket jo ikke kan vare meget bedre.
Derfor anbefales afrapporteringen godkendt.

Love/Regler:

Ingen bemerkninger.
Okonomi/Personaleforhold:
Ingen bemerkninger.
Kommunikation/Hering:

Ingen bemeerkninger.



Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

Malsatningsdiagram for beskaeftigelsesplan 2022-2023

Opfoelgning pé succeskriterier pd beskaftigelsesplanen 2022-2023

Fraverende Theis Guldbech (C)



Punkt 3: Orientering - Status for handleplan for Drager Kommunale
Hjemmepleje, oktober 2023

23/4676
Resumeé:

Social-, Sundhed-og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pa mede den 9. maj 2023 handleplanen for Drager Kommunale
Hjemmepleje udarbejdet som opfelgning pé det arlig uanmeldte tilsyn (geeldende for 2022).

Udvalget besluttede, at handleplanen skulle opdateres og eftersendes under hensyntagen til hjemmeplejelederens
fratreedelse. Ligeledes enskede udvalget, at administrationen udarbejder en plan for, hvordan der fremadrettet sikres
stabile tilsynsresultater.

Med denne sag fremlaegges en opdateret handlingsplan samt tidsplan for arbejdet med at sikre mere stabile
tilsynsresultater.
Indstilling:

Administrationen indstiller,

1. at udvalget tager den opdaterede handleplan for Drager Kommunale Hjemmepleje til orientering.

2. at udvalget tager tidsplanen for arbejdet med at sikre mere stabile tilsynsresultater til efterretning.
Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023
Til efterretning med bemarkningen, at udvalget ensker en fornyet status ultimo 2023, herunder en status pa plan for
fremadrettet at sikre stabilitet i tilsyn.
Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

Social-, Sundheds-og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pd mede den 9. maj 2023 en handleplan for Drager
Kommunale Hjemmepleje som opfelgning pa det &rlige uanmeldte tilsyn gennemfort af konsulentfirmaet BDO den 23.
februar 2023. Udvalget besluttede desuden, at der under hensyntagen til hjemmeplejelederens fratreedelse i juni 2023,
skulle fremlaegges en opdateret handleplan i oktober 2023.

Udvalget har som ensket faet den opdaterede handleplan eftersendt i september maned.

Den opdaterede handleplan

Hjemmeplejen har justeret handleplanen som folge af, at der er indgéaet et samarbejde med et eksternt konsulenthus for at
sikre en mere systematisk dokumentationspraksis, som anbefalet af tilsynet. Der er saledes aftalt uddannelsesforlgb af
flere personalegrupper.

Der er ligeledes foretaget enkelte justeringer af handleplanen som felge af, at hjemmeplejen afventer den nye leders
tiltreedelse ultimo september samt at stillinger i flere personalegrupper er vakante.

Den opdaterede handleplan og tilsynsrapporten for Drager Kommunale Hjemmepleje 2022 er vedlagt som bilag.

Tidsplan for arbejdet med mere stabile tilsyn
Handleplan forventes tilrettet af den kommende hjemmeplejeleder i forhold til effekten af de iverksette tiltag.

Administrationen vil med afsat i viden om effekten af de igangsatte tiltag og i teet samarbejde med hjemmeplejens ledelse
udarbejde en plan for, hvordan der fremover sikres mere stabile tilsyn.

En plan herfor forventes fremlagt for udvalget i foraret 2024.

Love/Regler:

Ingen bemeerkninger.

Okonomi/Personaleforhold:

Ingen bemerkninger.



Kommunikation/Hering:

Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds-og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

8122-23 Handlingsplan for hjemmeplejen

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 4: Orientering - Housing first

23/4837
Resumé:

Regeringen har fremsat et lovforslag om at omlegge indsatsen mod hjemloshed. Lovforslaget traeder i kraft 1. oktober
2023. Formalet er at omleegge indsatsen mod hjemleshed ud fra en malsaetning om at reducere antallet af borgere i
hjemlashed samt gore op med den langvarige hjemloshed.

Indstilling:
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortreeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

Reformen indeholder tre centrale elementer:

1. Den statslige refusion for herbergophold fjernes, nar den hjemlese har boet mere end 90 dage pa et herberg inden
for de seneste 12 méneder.

2. Der introduceres en statslig refusion pa 50 pct. til bostette i to ar og midlertidige botilbud (SEL § 107) i seks
maneder, hvis visitationen sker under et herbergophold.

3. Kommunerne far mulighed for at udskrive borgere fra herberg, hvis der er lavet en handleplan, og der foreligger
en anvisning til egen bolig eller visitation til et botilbud efter SEL §§ 107 eller 108. Se bilag "Kraka Advisory”.

Zndringerne i refusionsreglerne foresléds indfaset, saledes at der 1 2023, 2024, 2025 og frem til den 31. marts 2026 gives
statsrefusion for udgifterne til ophold pa boformer efter § 110 i serviceloven i 120 dage pr. lebende ar, jf. lovforslagets §
3, stk. 3, mens der fra 1. april 2026 og derefter gives i 90 dage pr. lebende éar.

For borgere, der er indskrevet pa en boform efter § 110 ved lovens ikrafttraedelse, starter perioden med
de 120 dage fra den dato, loven treeder i kraft altsd 1. oktober 2023.

Love/Regler:

Der tages udgangspunkt i bilaget: ”Forslag til lov om @ndring af lov om social service, lov om retssikkerhed og
administrationen pa det sociale omrade, lov om forpligtende kommunale samarbejder, lov om almene boliger m.v. og lov
om leje af almene boliger.”

Pr. 1/10-2023 indsaettes Serviceloven §85a:

"§ 85 a. Kommunalbestyrelsen kan tilbyde hjelp, omsorg eller stette til udvikling af feerdigheder efter de specialiserede
stottemetoder fra housing first-tilgangen til personer i hjemlgshed eller i risiko for hjemleshed, som har behov for hjalp,
omsorg eller stotte pd grund af serlige sociale problemer.

Stk. 2. Folger kommunalbestyrelsen ikke borgerens ensker til leverander af bostetten, jf. § 142, stk. 4, skal
kommunalbestyrelsen begrunde dette i afgerelsen efter stk. 1.".

I § 110 indseettes efter stk. 3, der bliver stk. 4, som nyt stykke:

Stk. 5.

Kommunalbestyrelsen kan treffe afgerelse om at udskrive en borger fra en boform efter stk. 1, hvis folgende betingelser
er opfyldte:

1) Der foreligger en handleplan eller en helhedsorienteret plan for borgeren efter §§ 141 eller 142.

2) Der foreligger en anvisning til egen bolig eller er truffet afgerelse om et botilbud efter §§ 107 eller 108.

3) Der er truffet afgerelse om hjelp og stette, som modsvarer borgerens behov for at fastholde boligen, hvis borgeren er
anvist egen bolig.

4) Safremt borgeren anvises til en bolig, har borgeren pa udskrivningstidspunktet indgaet en lejeaftale og kan flytte ind i
boligen og modtage den visiterede sociale stette, der modsvarer borgerens behov.

5) Safremt kommunalbestyrelsen har truffet afgarelse om et botilbud efter §§ 107 eller 108, vil udskrivningen fra
boformen efter § 110 forst kunne treeffes med virkning for borgeren, nar borgeren kan flytte ind pa botilbuddet. Stk. 4-6


https://schultzkommunekoncept.dk/h/dc4abf9d-3b15-46eb-887c-ba6bda9f30bd/lov20050573?showExact=true#p142

bliver herefter stk. 6-8.

Der henvises til bilaget for yderligere fordybning af @ndringerne.
Okonomi/Personaleforhold:

Der henvises til bilag ”Kraka Advisory” vedrerende analyse af potentielle eendringer, hvor der tages udgangspunkt i de
kommunale udgifter ved forskellige typer af tilbud, jf. tabel 4.1. s. 21 i bilag ”Kraka Advisory”. Bade SEL § 85 (bostette)
og SEL § 107 (midlertidige botilbud) bliver billigere for kommunerne, mens SEL § 110 (herberger) bliver dyrere. Bilag 5
viser de kommunale udgifter ved de forskellige indsatser ved den nuvarende lovgivning kontra den nye lovgivning.

Aftaleparterne bag lovforslaget om hjemlgseindsatsen er blevet enige om at afsaette midler til at imedekomme
boligudfordringerne, som blandt andet skal vaere med til at fremme antallet af billige almene boliger gennem forskellige
tiltag. Se bilag ”Kraka Advisory” s. 44.

12022 havde Drager kommune 9 borgere bosat pa herberg. Drager Kommune havde en arlig udgift uden refusion pé i alt
4.415.524 kr. Med den aktuelle refusion pa 50% resulterede dette i en arlig udgift pa i alt 2.207.762k.

Pa baggrund af den nye lovgivning forventes der ikke refusion efter borgerens ophold pa over 120 dage. Det foresldas med
stk. 4, at i perioden fra den 1. oktober 2023 til 31. marts 2026 ydes den i den foresldede § 177, nr. 6, i serviceloven, jf.
lovforslagets § 1, nr. 13, fastsatte refusion for borgerens ophold i 120 dage pr. lebende ar. Dette betyder at der i perioden
fra 1. oktober 2023 maksimalt kan ydes refusion i op til 120 dage. Efter 31. marts 2026 @ndres denne periode til 90 dage.

I Drager kommune har vi pa nuverende tidspunkt 6 beboere pa herberg. Hvilket er en ménedlig udgift i oktober 2023 pa
138.710 kr. med 50% refusion, (1,66 mio. kr. arligt). Hvis alle 6 beboere fortsat tager ophold pé herberg 120 dage fra
overgangsdatoen 1. oktober 2023 vil Dragers udgifter til herberg stort set fordobles til 3.19 mio. kr. Heraf medregnes ikke
udgifter til potentielt omkostningerne ved anskaffelse af billige boliger (se bilag ”Kraka Advisory” kapitel 8).

Budget 2024 ligger pa 4.460.957, denne post indeholder bade udgifter for herberg men ogsa til krisecentre. Andringen i
refusionstilsagnet vil forst treede i kraft pr. 1 februar 2024 for de nuvarende beboere med ophold pa herberg.
Administrationen er derfor meget opmarksomme pa at fa de borgere de har opholdt sig pa herberg i mere end 120 dage
etableret i egen bolig.

Kommunikation/Hering:
Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:
Ingen bemerkninger.
Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Okonomiudvalget den 26. oktober 2023.

Bilag
Bilag til SSAU 031023

Incitamenter i hjemleseindsatsen hjemmeside

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 5: Orientering - Kommunekvoter 2024

23/4872
Resumé:

Nye flygtninge fordeles til landets kommuner efter et kvotesystem. Kvoterne fastsattes ud fra Udleendingestyrelsens skon
over hvor mange flygtninge, der forventes at fa ophold det kommende é&r, (det sdkaldte landstal).

Drager Kommune har d. 8. september 2023 modtaget skrivelse fra Udleendinge- og Integrationsministeriet med beretning
om landstallet for 2024. Ifelge beregnede kommunekvoter for 2024 star Drager Kommune til at modtage 2
kvoteflygtninge.

Indstilling:
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

Nye flygtninge fordeles til landets kommuner efter et kvotesystem. Kvoterne fastsattes ud fra Udleendingestyrelsens sken
over hvor mange flygtninge, der forventes at fa ophold det kommende é&r, (det sdkaldte landstal).

Formalet med kvotesystemet er at sikre en jeevn geografisk fordeling af udleendinge for at opné bedre forudsatninger for
en vellykket integration, samt at sikre at flere kommuner deltager i integrationsopgaven.

Kommunerne har ansvaret for integrationen af de flygtninge, som visiteres til kommunen. Det indebarer bl.a. ansvaret for
boligplacering, tilbud om selvforsergelses- og hjemrejseprogram eller introduktionsprogram samt udbetaling af ydelser.

Udlandingestyrelsen udsender hvert ar landstallet, der er det antal flygtninge, som Udlendingestyrelsen regner med far
opholdstilladelse og skal fordeles til landets kommuner i det kommende ar. Landstallet fastsattes pa baggrund af et sken
over antallet af asylansegere og udviklingen i sagsbehandlingen. Landstallet kan @ndres af Udlendingestyrelsen, hvis
forholdene gor det ngdvendigt. Landstallet skal @ndres af Udlendingestyrelsen ved en forventet endring pa mere end 25
pct. ved landstal pa over 8.000 og pa mere end 40 pct. ved lavere landstal.

Hvis landstallet eksempelvis er fastsat til 10.000, betyder dette, at landstallet skal @&ndres, hvis det skennes, at der inden
for samme kalenderér vil komme 2.500 flygtninge flere eller feerre end oprindeligt antaget, (25 pct.). Hvis landstallet
derimod eksempelvis er fastsat til 3.000, betyder det, at landstallet skal @ndres ved et skennet udsving pa 1.200 flygtninge
(40 pct.)

Skennet over antallet af visiteringer er erfaringsmaessigt saerdeles vanskeligt at foretage, idet indrejsetallets storrelse og
sammensetningen af ansggerne kan variere betydeligt fra maned til méned afhaengigt af flygtningestremmenes
bevagelser, bade globalt og regionalt. Sammensatningen af ansggerne har endvidere afgerende betydning for dels
leengden af sagsbehandlingstiden og dels anerkendelsesprocenten, dvs. hvor stor en andel af asylansegerne der far
opholdstilladelse.

Drager Kommune har den 8. september 2023 modtaget skrivelse fra Udlendinge- og Integrationsministeriet med
beretning om landstallet for 2024. Ifelge beregnede kommunekvoter for 2024 star Drager Kommune til at modtage 2
kvoteflygtninge.

Love/Regler:

Udlandingeloven § 8.
Okonomi/Personaleforhold:
Ingen bemeerkninger.
Kommunikation/Hering:

Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:



Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

Kommunekvoter 2024.pdf

Fraveerende Theis Guldbech (C)



Punkt 6: Orientering - Brugertilfredshedsundersogelse pa kommunens
genoptraning

23/4706
Resumeé:

Danmarks Statistik har pa vegne af Indenrigs- og Sundhedsministeriet undersegt tilfredsheden med den kommunale
genoptrening i alle landets kommuner — herunder ogsa 1 Drager. Undersggelsen vedrerer genoptrening som leveres af
Tarnby Kommunes Sundhedscenter i regi af det forpligtende samarbejde, den vedligeholdende traening som varetages af
Drager Kommune samt borgere henvist til private leveranderer.

Undersagelsen forelaegges til udvalgets orientering.

Indstilling:

Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortreeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

Danmarks Statistik har undersagt tilfredsheden med den genoptraening, som borgere i Drager Kommune er blevet tilbudt i
ar 2021. Undersagelsen er foretaget i perioden juli 2022 — oktober 2022 og blev besluttet i en aftale mellem den
daverende regering, Kommunernes Landsforening og Danske Regioner i februar 2019.

Drager Kommune tilbyder genoptrening efter to slags lovgivninger: 1) genoptrening visiteret af sundhedsvesnet efter
hospitalsbehandling i henhold til Sundhedsloven eller 2) vedligeholdende traening visiteret af kommunen selv i henhold til
Lov om Social Service.

Genoptraning visiteret efter Sundhedsloven varetages af Tarnby Kommune som folge af det forpligtende samarbejde,
mens Drager Kommune i dag varetager vedligeholdende traening. Tarnby Kommune varetog den vedligeholdende traning
frem til 1. september 2021 hvor opgaven blev hjemtaget.

Undersogelsens resultater

Danmarks Statistik har underseggt den samlede tilfredshed blandt borgerne med deres genoptraeningsforleb. Tilfredsheden
blandt borgere i Drager Kommune og pa landsplan kan ses i nedenstaende tabel.

Drager Kommune Landsgennemsnit

Meget tilfreds/tilfreds 75% 79%
Hverken tilfreds/utilfreds 12% 12%
Utilfreds/meget utilfreds 13% 9%

Kilder: Figur 1.1. i bilag 1 og 2

Tabellen viser, at 4% flere borgere 1 Drager Kommune var utilfredse eller meget utilfredse med deres
genoptreningsforleb sammenlignet med landsgennemsnittet.

Tilfredshed med forskellige leveranderer

Danmarks Statistik har ogsé undersegt borgernes tilfredshed med deres genoptreeningsforleb opdelt pa hvilken type af
leverander, som har stéet for borgemnes genoptraeningsforleb. Borgernes tilfredshed med den offentlige leverander og de
private leveranderer kan ses herunder.

Offentlig leverander

Drager Kommune Landsgennemsnittet



Meget tilfreds/tilfreds 79% 79%
Hverken tilfreds/utilfreds 11% 11%

Utilfreds/meget utilfreds 10% 10%

Private leverandorer

Drager Kommune Landsgennemsnittet

Meget tilfreds/tilfreds 72% T7%
Hverken tilfreds/utilfreds 8% 13%
Utilfreds/meget utilfreds 20% 10%

Kilder: Figur 1.2.1 i bilag 1 og 2

Drager Kommunes borgere er lige sé tilfredse med den offentlige leverander af genoptraening som landsgennemsnittet.
Der er dog sterre utilfredshed med de private leveranderer af genoptrening blandt Drager Kommunes borgere end i
landsgennemsnittet. Det skal bemarkes, at kun 10 borgere, som modtog genoptraning hos en privat leverander i
perioden, i Drager Kommune har svaret pd denne del af undersegelsen, hvilket kan have pavirke resultatet.

Tilfredshed i forskellige aldersgrupper
I rapporten er borgernes tilfredshed med deres genoptreningsforlab opgjort i tre forskellige aldersgrupper, som kan ses
herunder.

18-66 ér
Drager Kommune Landsgennemsnit
Meget tilfreds/tilfreds 69% 77%
Hverken tilfreds/utilfreds 11% 12%
Utilfreds/meget utilfreds 21% 11%

ANM: Data summerer ikke til 100% pga. afrundinger

67-79 ar
Drager Kommune Landsgennemsnit
Meget tilfreds/tilfreds 75% 80%
Hverken tilfreds/utilfreds 19% 11%
Utilfreds/meget utilfreds 5% 9%

ANM: Data summerer ikke til 100% pga. afrundinger

80+ ar
Drager Kommune Landsgennemsnit
Meget tilfreds/tilfreds 78% 81%
Hverken tilfreds/utilfreds 9% 10%
Utilfreds/meget utilfreds 13% 9%

Kilder: Figur 1.3.1 i bilag 1 og 2

Borgerne i Drager Kommune er ifelge ovenstaende data mere tilfredse med deres genoptraeningsforlab jo ldre de bliver,
hvilket ogsé er en landsdeekkende tendens. Borgerne i alle aldersgrupper er dog mindre meget tilfreds/tilfreds med deres
genoptreningsforleb i Drager Kommune end landsgennemsnittet.



Administrationen vil drefte undersegelsens resultater pa det forstkommende samarbejdsmede med Tarnby Kommune.

Undersogelsens gvrige resultater kan laeses i bilag 1. Landsresultaterne kan leses i bilag 2.
Love/Regler:

Sundhedsloven §140.
Lov om Social Sundhed §86.
Aftale om ledelse og kompetencer i den offentlige sektor af 1. februar 2019.

Okonomi/Personaleforhold:

Ingen bemerkninger.

Kommunikation/Hering:

Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

Drager

Landsrapporten

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 7: Orientering - EU-forordning om medicinsk udstyr

23/4655
Resumé:

Den 26. maj 2021 tradte en ny EU-forordning om medicinsk udstyr i kraft. P4 den baggrund har Laegemiddelstyrelsen i et
brev af 4. juli 2023 bedt alle landets kommuner om at registrere sig hos styrelsen, hvis de udferer aktiviteter med
medicinsk udstyr. Administrationen har registreret Drager Kommuner hos styrelsen med akterrollen distributer.
Administrationen planlaegger at efterregistrere institutionerne tandplejen og Faelles Hjelpemiddeldepot I/S.
Efterregistreringen afventer en afklaring af roller hos styrelsen.

Indstilling:
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

I april 2017 vedtog EU-landene en ny forordning om medicinsk udstyr. Forordningen tradte i kraft i Danmark og resten af
EU den 26. maj 2021. Forordningen er en EU-lov, der gelder ensartet for alle EU-medlemslande og er derfor automatisk
gaeldende for Danmark, nar den traeder i kraft.

Det erklerede formal med forordningen er at styrke patientsikkerheden og tilgeengeligheden af nyt medicinsk udstyr ved
at understette markedsforingen og skeerpe overvagningen af udstyret.

Alle landets kommuner har den 4. juli 2023 modtaget et brev fra Laegemiddelstyrelsen om forordningen. Brevet er vedlagt
som bilag 1. I brevet beder Legemiddelstyrelsen kommunerne om at registrere sig hos styrelsen, hvis kommunerne
udferer aktiviteter med medicinsk udstyr. Deadline for registeringen var sat til 14. september 2023. Registreringen skal
ifolge Laegemiddelstyrelsen bidrage til at kvalificere dialogen mellem KL, Laegemiddelstyrelsen og Indenrigs- og
Sundhedsministeriet om implementeringen af EU-forordningerne i kommunerne.

Laegemiddelstyrelsen skriver ogsé i brevet, at EU-forordningen hidtil har veret stort set ukendt i kommunerne. Ved brevet
udsendelse, 4. juli 2023, havde kun 10 ud af landets 98 kommuner registreret sig hos styrelsen. P4 tidspunktet for brevet
udsendelse havde Drager Kommune ikke registeret sig hos Laegemiddelstyrelsen, da administrationen ikke var bekendt
med kravet om registrering. Administrationen har efter modtagelse af brevet registeret Drager Kommune hos styrelsen
som distributer.

Definition pa medicinsk udstyr

Lagemiddelstyrelsen definerer medicinsk udstyr, som produkter, der bruges til at diagnosticere, forebygge, lindre eller
behandle sygdomme, handicap eller skader. Ifelge styrelsen findes der mere end 500.000 forskellige typer medicinsk
udstyr, som kan veere alt fra kerestole og briller til diagnostiske analyser, pacemakere, apps pa mobiltelefoner og
avanceret operationsudstyr.

Risikoklassificering af medicinsk udstyr

Medicinsk udstyr er inddelt i fire risikoklasser, som blandt andet bruges til at anvise, hvilke krav til sikkerhed og ydeevne
der skal vere opfyldt for fabrikanten kan markedsfore udstyret i Danmark. Alt medicinsk udstyr skal klassificeres af
fabrikanten. I den laveste risikoklasse ligger udstyr som fx en rollator, i de mellemste risikoklasser ligger fx kanyler, mens
brystimplantater ligger i den hgjeste risikoklasse. Det er administrationens vurdering, at det medicinske udstyr som
udleveres til borgere i Drager Kommune primeert ligger i den laveste risikoklasse. Dog udleveres ogsa udstyr fra den
nastlaveste risikoklasser fx ganebgjler.

Kommunernes potentielle roller i forhold til medicinsk udstyr
En kommune kan have en eller flere af fire potentielle roller i forhold til medicinsk udstyr. Hvis en kommune har mindst
en af disse roller er det lovpligtigt for kommunen at registrere sig hos Lagemiddelstyrelsen. De fire potentielle roller er:

- Fabrikant
- Distributer
- Importer



- Autoriseret reprasentant

Det er administrationens vurdering, at Drager Kommune kun indtager rollen som distributer. Det er institutionerne
tandplejen og Felles Hjelpemiddeldepot I/S som indtager akterrollerne distributer.

Implementering af kravene til akterrollen

Det er administrations vurdering, at der med kravene til akterrollen distributer tildeles de pageldende institutioner en
ekstra opgave. Serligt opgaven med at eftertjekke importeret udstyr foreckommer tidskraevende. Det vil formentligt
medfore ekstra udgifter til dokumentation og kontrol.

Administrationen har faet oplyst, at Kebenhavn, Odense, Aarhus og Aalborg kommuner har etableret et samarbejde ift.
handtering og implementering af forordningen. Herudover er det vaerd at bemerke, at Leegemiddelstyrelsen i deres brev
til kommunerne af 4. juli 2023 skriver, at registreringerne fra kommunerne vil vaere med til at kvalificere dialogen mellem
KL, Legemiddelstyrelsen og Indenrigs- og Sundhedsministeriet om implementeringen af EU-forordningerne i
kommunerne.

P& den baggrund vil administrationens lgfte problematikken ind i relevante tverkommunale samarbejdsfora med henblik
pa, at der udvikles faelleskommunale lgsninger pa arbejdet med at implementere akterrollerne. Herudover vil
administrationen tage initiativ til, at sagen bliver dreftet i relevante fora i Feelles Hjaelpemiddeldepot I/S.

Love/Regler:
EU-forordningen om medicinsk udstyr af 5. april 2017.
Okonomi/Personaleforhold:

Der er en forventet arlig udgift til Leegemiddelstyrelsen pa anslaet 50.000 kr. som skal deekke styrelsens arbejder med
tilsyn og kontrol. Herudover er der en engangsudgift til registreringen hos Laegemiddelstyrelsen som styrelsen oplyser til
at ligge mellem 1.238 kr. - 4.100 kr. alt efter roller og risikoklasser. Udgifterne atholdes inden for rammen pa sektor 7 pa
profitcenter ”Administration, sundhed og omsorg”.

Kommunikation/Hering:

Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

Brev til kommunerne vedr. medicinsk udstyr og registrering

EU-forordning om medicinsk udstyr

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 8: Orientering - Inflationshjeelp til skonomisk udsatte bernefamilier

23/4806
Resumé:

Den 11. maj vedtog Folketinget en ny lov om inflationshjalp til ekonomisk udsatte bernefamilier. Der er afsat 300 mio.
kr. til inflationshjalpen og den forventes at komme over 40.000 familier til gode.

Det belab, der udbetales, athaenger af antallet af barn. Der kan hejst udbetales hjelp til tre bern og det hgjeste samlede
beleb, der kan udbetales i inflationshjeelp, er 13.500 kr. Der udbetales 7.500 kr. til forste barn, 3.750 kr. til andet barn og
2.250 kr. til det tredje barn.

Det udseges automatisk hvilke familier, der er berettiget til hjeelp, og belebet udbetales automatisk i juni og august maned
2023.

I forbindelse med udbetalingen af inflationshjelpen har styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering oprettet en pulje til
at at deekke kommunernes udgifter til udbetalt inflationshjelp til skonomisk udsatte bernefamilier. Inflationshjelpen
bestér i, at kommunerne udbetaler stotte som fastsat ved lov. Staten giver tilskud til at dekke 100 pct. af disse udgifter pa
baggrund af anmodning fra kommunerne.

Indstilling:
Administrationen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

Den 11. maj vedtog Folketinget en ny lov om inflationshjelp til ekonomisk udsatte bernefamilier. Der er afsat 300 mio.
kr. til inflationshjaelpen og den forventes at komme over 40.000 familier til gode.

Inflationshjeelpen er et ekstraordinaert og skattefrit beleb til alle barnefamilier i kontanthjelpssystemet og bernefamilier,
hvor mindst én af foreeldrene er i et ressourceforleb eller jobafklaringsforleb og modtager ressourceforlebsydelse.

Inflationshjelpen athaenger af antal bern og aftrappes for hvert barn. Bernefamilier med ét barn modtager 7.500 kr.,
bernefamilier med to bern modtager 3.750 kr. for det andet barn, og bernefamilier med tre bern modtager 2.250 kr. for det
tredje barn.

I forbindelse med udbetalingen af inflationshjelpen har styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering oprettet en pulje til
at dekke kommunernes udgifter til udbetalt inflationshjelp til skonomisk udsatte bernefamilier. Inflationshjeelpen bestér
i, at kommunerne udbetaler stotte som fastsat ved lov. Staten giver tilskud til at deekke 100 pct. af disse udgifter pa
baggrund af anmodning fra kommunerne.

Tilskud til deekning af kommunernes udgifter til udbetaling sker efter ansegning til Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering (STAR).

Drager Kommune har ansegt om 100 pct. refusion af de i alt 305.250,00 kr. der er udbetalt til Drager Kommunes borgere.
Der er i alt blevet udbetalt inflationshjelp til 31 familier. Hver familie har faet udbetalingen over 2 rater. | Drager
kommune var der 14 familier der fik udbetaling for 1 barn, 13 familier der fik udbetalt for 2 bern samt 4 familier der fik



udbetaling for 3 bern. Der er sggt om refusion af denne udbetaling til Drager kommune. Se nedenstaende tabel.

Antal Antal Antal
barnefamilier | bernefamilier| bernefamilier udgift (kr.)
med 1 barn med 2 barn med 32 bsrn

14 13 4 305.250 Kr

Love/Regler:

Lov om inflationshjalp til gkonomisk udsatte bernefamilier
Okonomi/Personaleforhold:

Der er i alt udbetalt 305.250,00 kr.

Kommunikation/Hering:

Ingen bemeerkninger.

Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 9: Orientering - Maskinelt dosispakket medicin

23/4356
Resumé:

I januar 2023 udgav Muusmann, KL og Danske Regioner rapporten “Dosispakket medicin — en analyse”. Med rapporten
som baggrund prasenteres udvalget her for status pa udbredelsen af maskinelt dosispakket medicin i hjemme- og
hjemmesygeplejen i Drager Kommune samt pad Enggérdens plejeboliger.

Indstilliing:
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:

I januar 2023 udgav Muusmann, KL og Danske Regioner rapporten ”Dosispakket medicin — en analyse”. Rapporten
preesenterer anbefalinger til, hvordan brugen af maskinelt dosispakket medicin kan udbredes i Danmark. Anbefalingerne
omfatter alle relevante sektorer, det vil sige kommuner, regioner, apoteker, almen praksis og styrelser. Med rapporten som
baggrund praesenteres udvalget her for status pa udbredelsen af maskinelt dosispakket medicin i hjemme- og
hjemmesygeplejen i Drager Kommune samt pad Enggardens plejeboliger.

Hvad er maskinelt dosispakket medicin

Som det kan heres pa navnet er maskinelt dosispakket medicin, medicin som er pakket af en maskine. Der er syv apoteker
pa tvers af landet som har en sddan pakkemaskine. Maskinen pakker medicinen i sékaldte dosisruller typisk med medicin
til 14 dage. Borgeren kan hente medicinen pa eget apotek eller f& den bragt hjem. Det maskinelt dosispakkede medicin er
et alternativ til den manualt doserede medicin som er i brug i hjemme- og hjemmesygepleje, pa plejehjem og hospitaler,
mens ogsa fx sociale bosteder.

Hvem kan fi maskinelt dosispakket medicin

Det er altid en forudsaetning for at dosispakke medicin maskinelt, at der eksisterer en gyldig ordination og en gyldig
recept udstedt af en leege. Herudover skal medicinen vere egnet til at blive pakket maskinelt (det gaelder for en reekke
kapsler og tabletter) og borgeren skal typisk have vearet stabilt medicineret uden forventninger om @ndringer i medicinen
i nermeste fremtid. Det er altsa ikke alle borgere eller alle ordinationer af medicin, som vil kunne overga til at blive
maskinelt dosispakket.

Fordele ved maskinelt dosispakket medicin
En storre brug af maskinelt dosispakket medicin har tre veesentligste fordele for kommunerne:

1)  Bedre patientsikkerhed. Det er vist, at antallet af fejl ved maskinelt dosispakket medicin er pa 2 pr.
1.000.000 pakker, mens antallet af fejl ved manualt dosispakket medicin er pa 1,8-4,00 pr. 100 pakker.

2)  En sterre compliance i borgernes indtag af medicin. Det vil sige, at der er flere borgere, som tager rette
medicin til rette tid.

3)  Mindre tidsforbrug pa at dispensere medicinen vil frigive tid til andre og borgernere opgaver.

Potentialet for at overga til maskinelt dosispakket medicin

I rapporten “Dosispakket medicin — en analyse” vurderes det, at der er potentiale for at omkring halvdelen af de borgere,
som far en medicindispenseringsydelse vil kunne overga til maskinelt dosispakket medicin i lebet af 3-4 ar. Det
understreges dog ganske klart i rapporten, at det er under forudsatning af, at rapporten anbefalinger gennemfores,
herunder serligt:

e at der nationalt fastlegges en klar definition af, hvilke borgere som er egnet til maskinelt dosispakket medicin

e at kravene til kontrol af maskinelt dosispakket medicin genovervejes (kravet er blevet revideret pr. 1. september
2023 sédan at kontrollen nu kan foretages pa under 1 minut)

e at kravet om, at der skal indhentes samtykke fra borgerne genovervejes



o at Danske Regioner og PLO afklarer, hvordan opgaven bedst kan loftes i almen praksis
e at kommunerne etablerer en tydelig organisering og arbejdsgang for omradet, eventuelt med et centralt opheng.

Herudover peger rapporten ogsa p4, at der for borgerne vil vare tale om en egenbetaling til den maskinelt dosispakkede
medicin, som for nogle kan vare en barriere for at skifte. Som det fremgar, peger rapporten altsa pa en del benspand for
en succesfuld udrulning af maskinelt dosispakket medicin. Med det in mente, er det administrationens vurdering, at
potentialet for at lade borgere overgé til maskinelt dosispakket medicin er sterst i hjemme- og hjemmesygeplejen.

Hjemmesygeplejen har pr. 3. september 2023 239 borgere som modtager en dispenseringsydelse hvoraf 129 af disse
borgere ogsa modtager en medicinadministrationsydelse. Hjemmesygeplejen anslar, at der er 20 hjemmeboende borgere,
som ogsa er tilknyttet hjemmeplejen, som modtager kontrol af maskinelt dosispakket medicin. Det svarer til 8,3 procent af

den potentielle malgruppe.

Planlagte handlinger for realisering af potentialet i Drager Kommune

Hjemmesygeplejen har i skrivende stund allerede udarbejdet informationsmateriale til borgerne som fortaeller om, hvad
maskinelt dosispakket medicin er. Herudover vil hjemmesygeplejen gennemfere de handlinger, som er beskrevet i

skemaet nedenfor.

Handling

Lederen af hjemmesygeplejen vil udarbejde action card (eller
tilsvarende) til brug for gennemgang og vurdering af om en borger er
egnet til maskinelt dosispakket medicin.

Indga aftale med almen praksis om i feellesskab at gge antallet af borgere
pa maskinelt dosispakket medicin, herunder;

- Drofte kriterier for hvilke borgere som egner sig til
maskinelt dosispakket medicin. Ved at have ens kriterier sikres
det, at almen praksis ikke vil afvise borgere som
hjemmesygeplejen henvender sig om med den begrundelse, at de
ikke er egnede til maskinelt dosispakket medicin.

- Aftale en arbejdsgang for, hvordan hjemmesygeplejen
bedst henvender sig om nyidentificerede borgere eller borgere,
som er blevet udskrevet fra hospitalet og har faet deres
doseringsydelse annulleret.

Gennemgang af alle borgere som péd nuverende tidspunkt modtager en
medicindispenseringsydelse mhp. at vurdere, om de kan overga til

maskinelt dosispakket medicin, samt overflytte de borgere, som takker ja.

Gennemgangen vil blive foretaget af sygeplejerskerne fra
hjemmesygeplejen i forbindelse med de labende manuelle
medicindoseringer og pa baggrund af action card.

Beskrive og implementere en arbejdsgang for labende identifikation af
nye borgere, som er egnede til maskinelt dosispakket medicin, herunder
indhentning af samtykke fra borgerne.

Tidspunkt

Oktober 2023
— november
2023

November
2023 -
december
2023

November
2023 — januar
2024

December
2023 — februar
2024

Indsatsen vil blive forankret i Program Rehabilitering og fulgt fast en gang hver méned i regi af styregruppen for Program
Rehabilitering, som ogsa fast drefter den igangverende indsats med udrulning af rehabilitering i hjemmeplejen og fuld

belagning i sygeplejeklinikken.



Det skal i forlengelse af dette bemaerkes, at en del af de borgere som i dag kommer i sygeplejeklinikken og far doseret
deres medicin forventeligt vil vaere egnede til at overga til maskinelt dosispakket medicin. Derfor ma der forventes en
nedgang i belaegningen pé sygeplejeklinikken, nar borgere overgér til maskinelt dosispakket medicin.

Love/Regler:

Sundhedsloven.
Okonomi/Personaleforhold:
Ingen bemerkninger.
Kommunikation/Hering:
Aldreradet.

Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.
Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

Notat om dosispakket medicin bilag til SSAU 031023

Heringssvar ZEldrerddet SSAU oktober 2023 pkt 9

Fraveerende Theis Guldbech (C)



Punkt 10: Orientering - Status pa administrationens saerlige indsatser 2023 -
SSAU

22/9193
Resumeé:

Den vedlagte status pa administrationens sarlige indsatser i 2023 pa Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalgets
omrade viser overordnet, at de planlagte indsatser er faerdige eller i proces.

Indstilling:
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortrader for Theis Guldbech (C).
Sagsfremstilling:
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget fik pa medet den 10. januar 2023 en oversigt over administrationens

serlige indsatser pa udvalgets omréde. Bilag 1 indeholder en samlet status for indsatserne.

Overordnet set er status for de 22 indsatser folgende:
e Seks indsatser er gennemfort. Blandt andet er der

- Udarbejdet pejlemaerker for det Gode liv pa Enggarden,
- Omdannet MTO-pladser til plejehjemspladser,
- Udskiftet fagsystem pa jobcenteromradet

o Tiindsatser folger planen, herunder blandt andet

- Omstilling af hjemmeplejen mod rehabilitering,
- Det tvaerkommunale samarbejde 'Klar livet uden reg og rusmidler’,
- Optimering af driften af det feelleskommunale hjelpemiddeldepot

e Syv indsatser er enten forsinket eller folger en revideret plan, heraf

- Udviklingen af en veteranpolitik i Drager Kommune, der skal samtaenkes med en ny socialpolitik
- Etablering af en falles hygiejneorganisation, der afventer ny hjemmeplejeleder

e Der er tilfgjet én ny opgave til oversigten, nemlig gkonomistyring og ressourceoptimering i hjemmeplejen. Der
arbejdes pé konkret plan for denne opgave som opfelgning pé den eksterne konsulentrapport omkring
hjemmeplejen.

Som ventet i starten af aret har folgende indsatser fyldt meget allerede og vil fortsatte med at fylde fremover:

Omstilling af hjemmeplejen mod rehabilitering

Indsats omkring det gode liv pd Enggérden

Rekruttering og fastholdelse

Optimering af nyt hjelpemiddeldepot Udvikling af politiker pa socialomradet

Herudover har der veret brugt ressourcer pé analysen omkring lovpligtige og ikke lovpligtige opgaver til brug for
budgetforhandlingerne i 2023.

Love/Regler:
Ingen bemerkninger.
Okonomi/Personaleforhold:

Ingen bemerkninger.



Kommunikation/Hering:

Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:

Ingen bemerkninger.

Beslutningsproces:

Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.
Bilag

Serlige indsatser 2023-2025 - SSAU - Status september 2023

Fraveaerende Theis Guldbech (C)



Punkt 11: Orientering - Borgerhenvendelser og klager, august 2023

22/10353
Resumé:

Udvalget orienteres her om klager og borgerhenvendelser den seneste maned til henholdsvis Center for Sundhed, Pleje og
Rehabilitering samt Center for Politik, Service og Social.

Indstilling:
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Til efterretning.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).

Sagsfremstilling:

Social-og Sundhedsudvalget bad pé deres mede den 3. oktober 2016 om at fa en ménedlig status pé indgaende klager og
borgerhenvendelser. Denne sag dekker perioden medio juli 2023 til ultimo august 2023.

Center for Sundhed, Pleje og Rehabilitering har modtaget en klage i perioden.

Center for Politik, Service og Social har ikke modtaget klager i perioden.

Klage fremgar af det lukkede bilag.
Love/Regler:

Ingen bemerkninger.
Okonomi/Personaleforhold:
Ingen bemerkninger.
Kommunikation/Hering:
Ingen bemerkninger.

Relation til politikker:

Ingen bemeerkninger.
Beslutningsproces:

Social-, Sundheds-og Arbejdsmarkedsudvalget den 3. oktober 2023.

Fraverende Theis Guldbech (C)



Punkt 12: Eventuelt

Beslutning: Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-10-2023

Administrationen orienterede om stillingssituation pa hhv. tandklinikken samt hjemmeplejen.
Helle Barth (V) spurgte til en konkret sag vedr. e-boksproblematik.
Formand og udvalg takkede Henrik P. Eriksen for stor indsats for kommunens sundhed og eldre.

Mia Tang (C) var indkaldt som stedfortraeder for Theis Guldbech (C).

Fraveerende Theis Guldbech (C)
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