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Punkt 1: Sagsprocedure beskrivelse

15/377
Bilag

Procedurebeskrivelse ved ansegning af kontanthjelp image.pptx



Sagsprocedure beskrivelse

ANBEFALING:

"Forvaltningen anbefaler, at Social- og Sundhedsudvalget tager redeggrelsen til efterretning”.

SAGSFREMSTILLING:
Udvalget har tidligere bedt om at fa en kort orientering af en tilfeeldig sags procedure, med fokus pa:

Hvordan kom sagen frem til behandling i Draggr ?
Hvilke love og regler geelder ?

Hvilke kommunale forordninger geelder ?

Hvilke skgn er der foretaget ?

Hvilke foranstaltninger blev ydet ?

Der er her taget udgangspunkt i en sag omhandlende sagsbehandling af kontanthjeelp.

LOVE/REGLER:

Aktivloven.
Retssikkerhedsloven.

JKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

ingen

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Til efterretning.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 2: Temadreftelse - status pa eldreomradet - Enggiarden

15/398
Bilag

Temadreftelse status pa a&ldreomradet - tabel - alders- og fagsammensat.pdf



Temadrgftelse - status pa aldreomradet - Enggarden

SAGSFREMSTILLING:

Denne forste temadrgftelse af aeldreomradet vedrgrende Enggarden falger af arshjulet for sundheds- og
omsorgsomradet. Formalet er at give et samlet overblik udfra de umiddelbart tilgeengelige data.

Venteliste situationen
Boligkapaciteten pa Enggéarden svarer til efterspargslen. Der er aktuelt ingen borgere pa venteliste til plejehjem og
aktuelt ingen tomme boliger.

Midlertidige boliger - aflastning

Kapaciteten udnyttes og efter udvidelsen i 2014, hjemtager Drager Kommune sa godt som alle feerdigbehandlede
patienter. Antallet af borgere, der udskrives fra sygehus til midlertidig ophold pa Enggarden vil fremadrettet blive fulgt
med hensyn til antal og behov for indsats. Antallet af genoptreeningsforlab pa Enggarden efter Serviceloven paragraf
86 vil ligeledes blive fulgt med hensyn til ventetider, antal forlgb og varighed af forlgbene. Forvaltningen forventer at
kunne preesentere data i april.

Produktionskekken
Status i forbindelse med temadrgftelse for hjemmeplejen i april.

Kommunale tilsyn og Embedslagetilsyn
Tilsynene viser, at Enggarden har arbejdet malrettet med den faglige kvalitet og dette arbejde fortsaetter. Udviklingen
af den faglige kvalitet styrkes ogsa fremadrettet gennem arbejdet med utilsigtede haendelser.

Fag- og aldersfordelingen
Forholdet mellem antallet af social- og sundhedshjaelpere og social- og sundhedsassistenter er ca. 50/50.

Med hensyn til aldersfordeling er 51 social- og sundhedshjeelpere, hvoraf 45 % er 50 ar eller derover. 8 % er 60 ar
eller derover. Der er 55 plejehjemsassistenter, social og sundhedsassistenter og sygehjaelpere, hvoraf 55 % er 50 ar
eller derover. 13 % er 60 ar eller derover. Der er 10 sygeplejersker, hvoraf 70 % er 50 ar eller derover. Blandt
sygeplejerskerne er 30 % 60 ar eller derover.

Tallene er baseret pa en opgarelse november 2014, hvor Enggarden i alt har 214 medarbejdere. Tallene ovenfor
omfatter sundheds- og omsorgsfaglige medarbejdere, ernaeringsfaglige medarbejdere, uuddannede medarbejdere
samt renggring. Ledere med ovennaevnte uddannelser er medtaget. @vrige personalegrupper er ikke medtaget.

Personaleomsatning
Den samlede personaleomsaetning pa Enggarden er opgjort i perioden november 2013 til november 2014 pa 25,6
%. Personaleomsaetningen varierer meget afheengig af, hvilke brancher eller faggrupper det handler om.

Drager Kommune har tidligere opgjort personaleomseaetning fordelt pa faggrupper, og her viser tal fra 2008, at
personaleomseetningen for social- og sundhedspersonale var 40,6 %. For syge- og sundhedspersonale (primaert
sygeplejersker og terapeuter) var personaleomseetningen i 2008 pa 19,2 %.

Sygefraveer
Sygefraveeret pa Enggarden var bade i 2014 og 2013 pé 8,2 %. Sygefraveeret opgeres pa nuvaerende tidspunkt
ikke samlet for Sundhed og Omsorg, hvorfor der ikke findes sammenlignelige tal.

Trivsel

Nyeste trivselsundersggelse pa Enggarden er fra 2013. Trivselsrapporterne er opdelt pa afdelinger, og er ikke
udkommet i en samlet rapport. Der er arbejdet med rapporterne i de enkelte afdelinger pa Enggarden efter
udsendelsen.



Det videre forlab
Nggletal for personalet og fremtidens behov i eeldreplejen giver anledning til videre analyse af omradet og
udarbejdelse af en handleplan for blandt andet fremtidens behov, rekruttering af personale og fordelingen mellem

faggrupper.

Pa udvalgsmeadet i april vil der veere en temadrgftelse af aeldreomradet for hjemmeplejen, jf. arshjulet.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Der er ingen gkonomiske konsekvenser forbundet med temadrgftelsen.

BESLUTNINGSPROCES:

Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Sagen drgftet.
Forvaltningen samler op pa drgftelsen og opdaterer arshjulet med emner rejst under draftelsen.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 3: Utilsigtede haendelser (UTH)
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Bilag

Vejledning om rapportering af utilsigtede haendelser i sundhedsvasenet m.v.
Folder til parerende om indberetning af UTH

Nyhedsbrev Dansk Patientsikkerhedsdatabase nr. 1 2015



Utilsigtede handelser (UTH)

ANBEFALING:
Forvaltningen anbefaler,
1. at redeggrelsen for Drager Kommunes arbejde med utilsigtede

haendelser godkendes,

2. at Social- og Sundhedsudvalget far en status primo 2016, jf.
sagsfremstillingen.

SAGSFREMSTILLING:

Baggrund

Kommunerne har siden september 2010 rapporteret utilsigtede haendelser (UTH) i forbindelse med, at
patientsikkerhedsordningen blev udvidet til ogsa at omfatte kommunerne.

| Draggr Kommune er det i farste omgang Enggarden og hjiemmeplejen, som har implementeret rapportering af
UTH. Neeste skridt er, at Tandplejen og Sundhedsplejen kobles pa. Tandplejen rapporterer allerede i dag UTH, men
i deres fagsystem.

Drager Kommune har implementeret rapportering af utilsigtede haendelser pa linje med andre kommuner. Generelt
har kommunerne arbejdet med at finde den rigtige organisering omkring opgaven.

Organiseringen omkring UTH er delt op i et lokalt rapporteringssystem og en national central database. Det er de
samme oplysninger, som anvendes i begge sammenhange. Oplysningerne gives i den centrale database til
patientombuddet, som anvender dem i det nationale arbejde med patientsikkerhed pa overordnet niveau. Lokalt er
det op til den enkelte kommune at opbygge et rapporteringssystem, hvor de registrerede UTH er bruges til laering og
udvikling internt i organisationen, og i forhold til de tvaersektorielle haendelser i samarbejdet med hospitaler og almen
praksis.

Lokale procedurer for registrering af utilsigtede handelser
Drager Kommunes procedurer for registrering af utilsigtede haendelser fglger den nationale vejledning, hvor det er
klart defineret, hvad en utilsigtet haendelse er og hvilke sundhedsfaglige personer, der har pligt til at rapportere.

| Drager Kommune har der ikke vaeret opsat specifikke mal for antallet af registrerede UTH er, hvilke kategorier der
skal veere starst fokus pa (fx medicin, sektorovergange etc.) Det har i farste omgang veeret strategien, at de
foreliggende registreringer, skulle give et billede af hvilke indsatsomrader, der skal udpeges til fremtidige
fokusomréader.

Hvad angar mal for antallet af registrerede UTH er har det i flere kommuner vaeret en overvejelse, om der i fgrste
omgang skulle opstilles det succeskriterium, at der i Iabet af de farste ar skete en stigning i antallet af registrerede
UTH’er, fordi det indikerer, at rapporteringen virker, og at medarbejderne har tillid til og bruger systemet. Jf. s. 3 i
Nyhedsbrev nr. 1 2015 fra Dansk Patient Sikkerhedsdatabase, vedlagt som bilag.

Forvaltningens indstilling er, at der arbejdes videre med UTH-registreringer og haendelsesanalyser i endnu et ar, og
at der i forbindelse med status primo 2016 bliver en vurdering af, om der skal opsaettes mal for antallet af
registrerede UTH’er.

Det videre arbejde
UTH-organisationen i Sundhed og Omsorg er under fortsat udvikling, for at kvalitetssikre indberetningerne og
foretage analyser og skabe laering pa baggrund af de registrerede haendelser.

I 2015 udvides UTH-organisationen med Tandplejen og Sundhedsplejen, og der skal uddannes flere medarbejdere i
alle dele af organisationen. Der skal desuden udarbejdes en vejledning, som gar det enkelt for medarbejderne at
indberette UTH er.



Forvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget far en status primo 2016, som bade vedrgrer antallet af
UTH’er og deres karakter samt et oplaeg til en fremadrettet strategi, herunder om der skal fastsaettes konkrete mal
for antallet af UTH er.

LOVE/REGLER:
Arbejdet med UTH har grundlag i Sundhedslovens kapitel 61 om patientsikkerhed.

Senest geeldende bekendtggrelse er Patientombuddets Bekendtggrelse nr. 1 af 3. januar 2011 om rapportering af
utilsigtede heendelser i sundhedsveesenet m.v. Den er omsat i Vejledning om rapportering af utilsigtede haendelser i
sundhedsvaesenet m.v. nr. 1 af 3. januar 2011. Sidstnaevnte er vedheeftet som bilag.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Kommunerne har siden 2011 arligt faet en kompensation pa 10 mio. kr. som felge af udvidelsen af
patientsikkerhedsordningen. Midlerne er til driften af ordningen, herunder Igbende medarbejderuddannelse.

Drager Kommunes andel heraf er ca. 25.000 kr. Udgifterne afholdes indenfor rammen.

BESLUTNINGSPROCES:
Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Ad1+Ad?2.

Godkendt.

Asger Larsen (l) var ikke til stede.



Punkt 4: Kvalitetsstandarder 2015, praktisk hjelp, personlig pleje og
madservice

14/3509
Bilag
Kvalitetsstandarder 2015 med endringer vedrerende § 83 a fremhaevet
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Kvalitetsstandarder 2015, praktisk hjaelp, personlig pleje og madservice

ANBEFALING:

Forvaltningen indstiller,

1. at kvalitetsstandarder for 2015 for praktisk hjeelp, personlig
pleje og madservice drgftes.

2. at Kvalitetsstandarderne sendes i hgring i ZAldreradet og
Handicapradet.

SAGSFREMSTILLING:

Baggrund

Kommunerne skal én gang arligt udarbejde kvalitetsstandarder for praktisk hjeelp, personlig pleje og madservice
samt fleksibel hjemmehjeelp efter Lov om Social Service § 83.

| Drager Kommune er kvalitetsstandarderne senest godkendt i 2011. Serviceniveauet har veeret uaendret i den
mellemliggende periode.

Kvalitetsstandarderne er i den mellemliggende periode blevet forelagt til politisk godkendelse den 4. december
2014. Her besluttede Social- og Sundhedsudvalget at udskyde godkendelsen til marts 2015, sa andringen i
Servicelovens § 83 fra 1. januar 2015 indarbejdes i de nye kvalitetsstandarder.

Andringer i § 83 — Personlig hjaelp, omsorg og pleje.

| Servicelovens § 83 er der tilfgjet en § 83 a vedragrende rehabiliteringsforlgb. Den siger indledende
"Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgreenset rehabiliteringsforlgb til personer med nedsat
funktionsevne, hvis rehabiliteringsforlgbet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og dermed nedsaette
behovet for hjeelp efter § 83, stk. 1”.

Konkret betyder det, at en borger skal tilbydes et forleb med fokus pa hverdagsrehabiliterende hjeelp, inden den
varige hjeelp efter § 83 tildeles. Formalet er at hgjne borgerens funktionsniveau til at kunne mestre mest mulig selv,
for den varige hjaelp tilbydes. Det er afggrende, at et rehabiliteringsforlgb baserer sig pa en konstruktiv dialog med
udgangspunkt i borgerens samlede situation. Hvis den samlede vurdering af borgerens behov og situation under
rehabiliteringsforlgbet er, at borgeren ikke magter at gennemfgre rehabiliteringsforlgbet, skal kommunen vurdere
borgerens behov for hjzelp efter § 83.

| Drager Kommunes kvalitetsstandarder for 2015 er de principielle konsekvenser i eendringerne i tildelingen af hjaelp
beskrevet. | 2015 vil forvaltningen pilotafprgve, hvordan eendringerne implementeres i praksis til gavn for borgerne i
Drager Kommune. Pa baggrund af disse erfaringer afggres det, om sendringerne skal beskrives mere konkret i
kvalitetsstandarderne for 2016.

@vrige a&ndringer
Foruden aendringerne i kvalitetsstandarderne pa grund af indfgrelsen af § 83 a, er felgende nyt i
kvalitetsstandarderne for 2015 sammenholdt med de gamle kvalitetsstandarder fra 2011:

° Madservice leveres nu efter § 83 i Serviceloven og skal derfor
beskrives i kvalitetsstandarden, hvilket ikke var tilfaeldet i 2011.

° Formen er eendret lidt, saledes at ydelserne er beskrevet mere
skematisk med henblik pa bedre overblik.

° | afsnittet ’'Samspillet med borgeren’ pointeres det, at hjeelpen
som udgangspunkt leveres med et rehabiliterende sigte
(hverdagsrehabilitering) uanset borgerens funktionsniveau.

° Der er indsat et afsnit, som forklarer borgerens ret til
erstatningshjeelp.



° Der er indsat et afsnit, som forklarer borgerens mulighed for at
klage over levering af hjaelpen.

° Det er blevet preeciseret, at renggring efter husdyr kun foretages
i begraenset omfang.

| bilag er vedlagt kvalitetsstandarderne for 2015 i to forskellige versioner. | den farste version er alle aendringer siden
fremlaeggelse i Social- og Sundhedsudvalget den 4. december 2014 fremhaevet vedragrende § 83 a. | den anden
version er samtlige aendringer siden fremlaeggelse i Social- og Sundhedsudvalget den 4. december 2014
fremhaevet.

LOVE/REGLER:

| Bekendtgerelse om kvalitetsstandarder for hjemmehjaelp og traening efter servicelovens §§ 83 og 86 praeciseres
falgende:

"§ 1. Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang arligt udarbejde en kvalitetsstandard for personlig og praktisk hjeelp
m.v. samt kommunal genoptraening og vedligeholdelsestreening efter lovens §§ 83 og 86.”

Kommunal genoptraening og vedligeholdelsestreening efter § 86 varetages af Tarnby Kommune som del af det
forpligtende samarbejde, og Drager Kommune skal derfor ikke udarbejde kvalitetsstandarder for dette.

JKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Serviceniveauet er ueendret, og sagen har derfor ingen gkonomiske konsekvenser.

KOMMUNIKATION/HGRING:

Kvalitetsstandarderne sendes efter behandling i Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015 i hgring i
/AEldreradet og Handicapradet.

BESLUTNINGSPROCES:

Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.
Hgring i Zldreradet og Handicapradet.

Social og Sundhedsudvalget den 7. maj 2015.
@konomiudvalget den 21. maj 2015.
Kommunalbestyrelsen den 27. maj 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Ad 1.
Sagen draftet.

Ad 2.
Godkendt, dog suppleres hgringsmaterialet af Tarnby Kommunes kvalitetsstandard for § 86.

Asger Larsen (l) var ikke til stede.



Punkt 5: Endelige driftsoverfersler fra 2014 til 2015 - SSU
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Endelige driftsoverforsler fra 2014 til 2015 - SSU

ANBEFALING:

Forvaltningen anbefaler,

1. at der overfgres et overskud/mindreforbrug pa 35.154 kr. til 2015
pa driftsenheder og omrader med overfgrelsesadgang pa
SSU’s omrade, som finansieres af den i 2015 afsatte pulje.

2. at der overfgres et underskud/merforbrug pa 90.891 kr. til 2015 pa
SSU’s omrade vedr. ekstra pulje til Ift af eeldreomradet, som
finansieres af den i 2015 afsatte pulje. Puljen er ikke omfattet af
reglerne for overfgrselsadgang.

3. at der overfgres et underskud/merforbrug pa 1.357 kr. til 2015 pa
SSU’s omrade vedr. Aldreradets driftsramme, som finansieres
af den i 2015 afsatte pulje. Driftsrammen er ikke omfattet af
reglerne for overfgrselsadgang.

4. at der overfares et overskud/mindreforbrug pa 426.564 kr. pa
SSU’s omrade vedr. Styrket Kvalitet i Aldreplejen, som
finansieres af den i 2015 afsatte pulje. Styrket Kvalitet i
/Aldreplejen er ikke omfattet af reglerne overfgrselsadgang.

5. at der overfares et overskud/mindreforbrug pa 300.041 kr. pa
SSU’s omrade vedr. Det Naere Sundhedsveesen 1, som
finansieres af den i 2015 afsatte pulje. Det Naere
Sundhedsvaesen 1 er ikke omfattet af reglerne
overfgrselsadgang.

SAGSFREMSTILLING:

I henhold til Drager Kommunes regler for decentralisering kan kommunens decentrale driftsenheder overfare et
overskud/mindreforbrug fra et ar til det efterfelgende ar. Ligeledes skal et underskud/merforbrug overfgres til det
efterfglgende ar.

Hensigten med overfgrelsesadgangen er at motivere kommunens decentrale enheder til en sund gkonomisk adfeerd,
saledes at de budgetansvarlige kan prioritere deres gkonomiske rammer og planlaegge langsigtet.

I lighed med tidligere ar foretages opggrelsen ad to omgange. Farst en forelgbig opgarelse, som blev behandlet pa
mgde i Kommunalbestyrelsen den 18. december 2014 og nu en endelig opggrelse pa baggrund af regnskab 2014.

Formalet med at foretage opgerelsen ad to omgange er, at kunne overfgre decentrale over-/underskud, sa de er til
disposition allerede fra begyndelsen af det nye budgetar. Det giver mulighed for at opna en bedre gkonomisk
styring.

Det opgjorte merforbrug vedrgrende det decentrale regnskab for Tandplejen ligger inden for rammerne af reglerne
for decentralisering, og kan derfor automatisk overfares.

Det opgjorte overskud vedrgrende det decentrale regnskab for Aktivitetshuset ligger uden for rammerne af reglerne
for decentralisering, og kan overfgres ved politisk beslutning.

I henhold til Drager Kommunes regler kan driftsenheder og omrader uden overfgrelsesadgang sgge om
formalsbestemt overfagrelsesadgang fra budgetar til budgetar.

FEldreradet fik ved den forelgbige opgarelse i december 2014 overfgrt 11.000 kr. til 2015. Det endelige regnskab
2014 viser et merforbrug pa 1.357 kr. som overfares til 2015. Den samlede overfarsel er herefter
9.643 kr.



Puljen for "ekstra laft af aeldreomradet” fik ved den forelgbige opgerelse i december 2014 overfart 995.000 kr. Det
endelige regnskab 2014 viser et merforbrug pa 90.891 kr., som overferes til 2015. Den samlede overfgrsel er
herefter 904.109 kr.

Kontoen for "Styrket Kvalitet i Zldreplejen” har i 2014 et mindreforbrug pa 426.564 kr., som forvaltningen gnsker
overfart til 2015.

Kontoen for "Det Neere Sundhedsvaesen 1” har i 2014 et mindreforbrug pa 300.041 kr., som forvaltningen gnsker
overfort til 2015.

Der har i 2014 veeret en laengere periode, hvor stillingen som Sundheds- og Omsorgschef var vakant, og dermed
ikke nogen ledelse til at traeffe beslutning om anvendelse af midlerne, der typisk er blevet anvendt til indsatser
udsprunget af ledelsens strategiske planlaegning.

LOVE/REGLER:

Drager Kommunes regler for gkonomisk decentralisering.

I henhold til kommunens regler om decentralisering far driftsenheder automatisk mulighed for at overfgre et
mindreforbrug/overskud pa op til 50.000 kr. eller 3 % af deres korrigerede budget. Ligeledes er der mulighed for at
overfgre et merforbrug/underskud pa op til 5 % af driftsenhedernes korrigerede budget. Formalsbestemte over-
/underskud herudover kan overfares efter indstilling fra fagudvalg og godkendelse af kommunalbestyrelsen.
Tandplejen og Aktivitetshuset er formelt omfattet af Regler om gkonomisk decentralisering.

Driftsenheder og omrader uden overfgrelsesadgang kan s@gge om formalsbestemt overfgrelsesadgang fra budgetar
til budgetar.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Kommunalbestyrelsen godkendte pa made den. 18. december 2014 at overfgre et overskud pa 1.006.000 kr. pa
SSU’s omrade.

Den endelige opgearelse viser et yderligere overskud pa i alt 669.511 kr.
Kommunalbestyrelsen har i 2015 afsat en overfarselspulje til handtering af overfarsler.

Konsekvensen af overfgrelsen er, at der samlet ydes en tillzegsbevilling pa 669.511 kr. i 2015 pa SSU’s omrade,
som er finansieret af den i 2015 afsatte pulje.

BESLUTNINGSPROCES:

Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.
@konomiudvalget den 19. marts 2015.
Kommunalbestyrelsen den. 26. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Forvaltningens anbefaling blev sat under afstemning:

For stemte: 4 (A+C+0O+V)
Imod stemte:
Undlod at stemme: 2 (T+L)

Anbefales over for @U og KB.

Asger Larsen (l) var ikke til stede.






Punkt 6: Forslag fra V

15/151



Forslag fraV

ANBEFALING:

Sagen fremsendes uden anbefaling.

SAGSFREMSTILLING:

Helle Barth (V) har i mail af den 6. januar 2015 anmodet om at fglgende forslag seettes pa BFKU’s dagsorden:

"Pa vegne af Venstre stilles forslag om udsmykning pa Enggarden iszer pa de to afdelinger revalideringen og den
afskeermede enhed, som begge har mange tomme hvide vaegge uden kunst eller billeder. Da Kommunen har en hel
del kunst stdende foruden al den kunst, der pt. er pa St.Magleby Skole, Vierdiget, ber en del af alt dette
udstilles/haenges op pa de to afdelinger til glaede for beboere, personale og besggende. Venstre stiller forslag om,
at der snarest sker en udsmykning pa Enggarden.”

BESLUTNINGSPROCES:

Bgrne-, Fritids- og Kulturudvalget den 4. februar 2015.
Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: BORNE-, FRITIDS- OG KULTURUDVALGET DEN 04-02-2015

Udvalget gnsker et overblik over, hvilken kunst vi har til radighed i kommunen og at Social- og
Sundhedsudvalget orienteres om mulighederne.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

| samarbejde med BFKU blev det besluttet, at forvaltningen kommer med en liste over, hvilken kunst der er til
radighed.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 7: Forslag fra C - Enggéarden

15/411



Forslag fra C - Enggarden

SAGSFREMSTILLING:

Kenneth Ggtterup (C) har i mail af den 21. februar 2015 anmodet om at falgende forslag saettes pa BFKU's
dagsorden:

"C gruppen foreslar, at udvalget drafter status pa udmentning af budgetvedtagelsen vedr. forbedret arbejdstidsplaner

pa Enggarden.”

BESLUTNINGSPROCES:
Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Sagen blev drgftet.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 8: Forslag fra C - genoptraening

15/411



Forslag fra C - genoptraning

ANBEFALING:

Fremsendes uden anbefaling.

SAGSFREMSTILLING:

Kenneth Ggtterup (C) har i mail af den 21. februar 2015 anmodet om at falgende forslag saettes pa BFKU's
dagsorden:

"C gruppen gnsker en drgftelse af, hvordan genoptraening efter alvorlig sygdom udmegntes.”

BESLUTNINGSPROCES:

Social- og Sundhedsudvalget den 5. februar 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Sagen blev draftet.
Udvalget vedtog, at forvaltningen kommer med oplzeg til en temadraftelse.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 9: Meddelelse - referat fra Handicapradets mede 19. februar 2015

14/3694
Bilag

Referat Handicapréadet 19. feb. 2015



Meddelelse - referat fra Handicapradets made 19. februar 2015

SAGSFREMSTILLING:

Handicapradet har afholdt mgde den 19. februar 2015.
Referatet fra madet, hvoraf radets draftelser fremgar, er vedlagt som bilag.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

BESLUTNINGSPROCES:

Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Til efterretning.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 10: Meddelelse - Aldreradets arsberetning 2014

14/3691
Bilag

Aldrerddets arsberetning 2014



Meddelelse - ZEldreradets arsberetning 2014

SAGSFREMSTILLING:

Ifelge Aldreradets vedteegter offentligger radet i farste kvartal en arsberetning for det foregaende ar. Arsberetningen
offentligggres og sendes til Kommunalbestyrelsen.

LOVE/REGLER:

FEldreradet er nedsat pa baggrund af Lovbekendtggrelse nr. 656 af 15/06/2011 om Retssikkerhedslovens
bestemmelser vedrgrende Aldrerad og vejledning om eeldrerad: Vejledning nr. 40 af 11/05/2011.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Ingen konsekvenser.

BESLUTNINGSPROCES:
Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Til efterretning.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 11: Meddelelse- klagesager 2014

13/1064



Meddelelse- klagesager 2014

SAGSFREMSTILLING:
Borger og Social orienterer om sager behandlet i det sociale naevn og beskaeftigelses ankenaevnet.

Borger og Social har i perioden fra den 1. januar til 31. december 2014 haft 5 sager i den Sociale Ankestyrelse og 8
sager i Beskeeftigelses Ankenaevnet.

Sags type stadfaestet Hjemuvist til omgjort
fornyet
behandling

Mellem kommunal klage 1

pa hvem der er handle
og betalingskommune

Tvangsanbringelser 0

Afslag pa enkeltydelse 2

§81

Afslag pa tabt 1
arbejdsfortjeneste

Afslag pa enkeltydelse 1

§ 41

Sager pa Har efter flere
kontanthjaelpsomradet rykkere til Tarnby

ikke modtaget
statistik oversigt.
Beskeeftigelses
Ankenavnet har
oplyst, at der har
veeretialt 8
Drager sager
behandlet.

JKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Intet.

BESLUTNINGSPROCES:

Bern-, Fritids- og Kulturudvalget den 4. februar 2015.
Social- og Sundhedsudvalget den 5. februar 2015.

BESLUTNING: BORNE-, FRITIDS- OG KULTURUDVALGET DEN 04-03-2015

Til efterretning.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Til efterretning.

Asger Larsen (l) var ikke til stede.



Punkt 12: Meddelelse - etablering af nyt kekken i Aktivitetshuset

15/399



Meddelelse - etablering af nyt kekken i Aktivitetshuset

SAGSFREMSTILLING:

Aktivitetshuset har faet tilsagn fra Velux-Fonden om stgatte til indretning af nyt treeningskekken. Siden tilsagnet kom er
der imidlertid sket en reekke aendringer i Aktivitetshuset, som betyder, at betingelserne for indretning af kekkenet er
anderledes.

Aktivitetshuset er flyttet fra 1. sal til stueetagen, og i de nye rammer vil indretning af et treeningskekken medfere
flytning af vaegge, hvilket fordyrer projektet.

Forvaltningen arbejder med en ny plan for, hvordan kakkenet etableres under de nye omstaendigheder. Plan og
Teknik er i dialog med boligselskabet om finansiering af fordyrelsen af projektet, Sundhed og Omsorg arbejder pa
en bred kortlaegning af behov og malgruppe for kakkenet. Pa baggrund af disse oplysninger mgdes arbejdsgruppen
i marts og tilrettelaegger en proces.

Overordnet er malgrupperne opdelt i de frivillige, herunder Aktivitetshusets brugere, og kommunens tilbud til borgere,
som i et kommunalt tilbud har brug for kekkenfaciliteter.

| gjeblikket benyttes kakkenet bl.a. til Aktivitetshusets madhold, Aldresagens madhold for maend,
Diabetesforeningens madhold, Kraeftens Bekeempelse bruger kakkenet i KraeftCaféen, flere kommunale tilbud til
sarbare borgere, kostvejlederen underviser borgere med kronisk sygdom (forlgbsprogrammer) i madlavning m.m.,
nar der er kapacitet.

Herudover er der et idekatalog med gnsker om f.eks. madlavning pé tveers af generationer, spisevenner for
ensomme og smat spisende zeldre og aktiviteter for demente ved demenskoordinator.

Det kan i gvrigt oplyses, at forvaltningen var fremme i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2014 og @U den 11.
juni 2014 med sagen om
"Garanti for Aktivitetshusets adgang til nye traeningskekken de naeste 10 ar, hvor punktet i U udgik.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Aktivitetshuset har faet tilsagn om stette pa 400.000 kr. fra Velux-Fonden under forudsaetning af, at kommunen kan
garantere Aktivitetshuset disse eller tilsvarende kgkkenfaciliteter i 10 ar.

Yderligere udgifter belyses som del af den plan, som forvaltningen arbejder pa i gjeblikket.

BESLUTNINGSPROCES:
Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Til efterretning.
Forvaltningen sender status til udvalget pa arbejdet med etableringen af kakken.

Asger Larsen (1) var ikke til stede.



Punkt 13: Meddelelse - revideret status for det nzere sundhedsvasen

13/2276
Bilag

Status for det nare sundhedsveasen i Drager Kommune marts 2015



Meddelelse - revideret status for det naere sundhedsvasen

SAGSFREMSTILLING:

Social- og Sundhedsudvalget draftede pa made den 5. februar 2015 status for det neere sundhedsvaesen i Dragar
Kommune.

En skriftlig status folger pa dette made og er vedlagt som bilag. Notatet er en revideret version af det notat, som
udvalget dreftede pa mgde den 30. september 2014. Tilfgjelser er markeret med radt.

OKONOMI/PERSONALEFORHOLD:

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

BESLUTNINGSPROCES:
Social- og Sundhedsudvalget den 5. marts 2015.

BESLUTNING: SOCIAL- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 05-03-2015

Til efterretning.

Asger Larsen (l) og Kenneth Gatterup (C) var ikke til stede.



Punkt 14: Eventuelt



Eventuelt

SSU den 5. marts 2015
Asger Larsen (1) og Kenneth Ggtterup (C) var ikke til stede.

Dialogmade mellem Social- og Sundhedsudvalget og Aktivitetshuset Brugerrad er fastsat til 5. maj kl. 14.00.

Peter Laess@e (T) spurgte til sag om selvejende institution.
Forvaltningen orienterede.

Peter Laessge (T) spurgte til sag om Wiedergardens husleje.
Forvaltningen orienterede.

Peter Laessae (T) spurgte til det leegefaglige udvalg
Forvaltningen orienterede.

Peter Laessge (T) spurgte til sag om parkering ved Wiedergarden
Forvaltningen orienterede.
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